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4.中药材与加工专业课程体系相关佐证资料 

4.1 中药生产与加工专业师生座谈会相关佐证材料 

4.1.1 2018-2019 学年第一学期在校生座谈相关材料 
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2018-2019-1学期中药生产与加工专业师生座谈会总结 

为积极推进学院优质高等职业院校项目建设，了解学

生对教育教学方面的意见和建议，更好的优化教学方案，

充分调动学生的学习积极性和主动性。生产与加工专业教

研室召开了专业调研师生交流座谈会。专业教师和20名学

生代表参加调研座谈。 

座谈会上，同学们积极发言，二年级同学重点围绕专

业发展、就业方向，理实一体学习、专升本等问题进行互

动交流，一年级新生则着重围绕教风学风、学生评教、课

堂教学、课程设置、实践教学、人才培养、教学保障等问

题进行互动交流。教研室教师代表对同学们提出的相关问

题给予了一一答复，同时给同学们提出了指导性意见和建

议。 

系主任蔡翠芳在总结发言时，对同学们的学习积极性

给予了充分肯定，并表示将认真听取同学们的合理化建议

和学习诉求，逐步解决在教育教学中存在的问题和不足，

优化专业人才培养方案，改进教学手段，提高教学质量。

同时，蔡主任就进一步学好专业和强化技能，向同学们提

出了具体要求。 

此次座谈会，老师和学生平等对话，互换心声，既密

切了师生关系，又找到了教风、学风建设中存在的问题，

实现了教学相长，促进了专业建设。 
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4.1.2 2019-2020 学年第一学期在校生座谈相关材料 
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2019-2020-1 学期生产与加工专业座谈会总结 

为积极推进学院优质高等职业院校项目建设，了解学

生对教育教学方面的意见和建议，更好的优化教学方案，

充分调动学生的学习积极性和主动性。生产与加工专业教

研室召开了师生交流座谈会。教研室主任、骨干教师及21

名本专业学生代表参加调研座谈。 

座谈会上，同学们积极发言，重点围绕教风学风、学

生评教、课堂教学、课程设置、实践教学、人才培养、教

学保障等问题进行互动交流。同时还久专业发展、就业方

向，理实一体学习、专升本等问题进行深一步沟通与互

动，教研室教师代表对同学们提出的相关问题给予了一一

答复，同时给同学们提出了指导性意见和建议。 

老师们同学们积极提出意见的态度充分肯定，并表示

将认真听取同学们的合理化建议和学习诉求，逐步解决在

存在的问题和不足，优化专业人才培养方案，改进教学手

段，提高教学质量。同时也对同学们的学习生活提出了相

关要求，希望大家能成为有理想、有信念、有学识、有能

力的学生。 

此次座谈会，老师和学生平等对话，实现了教学相

长，促进了专业建设，既密切了师生关系，又找到了教

风、学风建设中存在的问题。 
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4.1.3 2020-2021 学年第一学期在校生座谈相关材料 

学生座谈会情况记录表 

主题 

2021-2022-1 学期 

中药系中药材生产与加工技术专业学生期

中座谈会 

时间 2021.11.8. 地点 东教 301 

主持人 张府君 记录人 闫培瑛 

参加座谈会的

学生 

2020 级中药材生产与加工 1 班，17 人 

2021 级中药材生产与加工 1 班，11 人 

出席座谈会的

教师 
 高淑红 郭敏娜 闫培瑛 蔡翠芳 吕建军 

 

 

 

 

座 

谈 

会    

会 

议 

记 

录 

一、张府君老师就本专业进行介绍。 

二、老师就学生在学习、就业方面提出

的问题进行答疑解惑。 

学生 1：我们的专业定位不是很明确，

出去以后的工作岗位大概是什么？ 

老师：本专业为中药材生产与加工，毕

业后工作主要是在中药饮片厂，从事中药材
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座 

谈 

会    

会 

议 

记 

录 

 

 

 

 

 

生产为中药饮片的相关工作。会涉及到中药

炮制，比如中药饮片的净制、切制、炒制以

及质量检测，还有保养、包装和仓储。 

学生 2：对一些喜欢的课程是否可以多

开设？ 

老师：专业开设的课程是根据人才培养

方案制定，学院开设有选修课，学生可以根

据自己的喜好进行选择。 

学生 3：生产专业是否可以针对药材产

地进行一定的讲解。 

老师：这部分内容，在第四学期课程会

涉及到。 

学生 4：就业岗位的选择是否只针对于

自己的专业？ 

老师：不一定。大家将来就业可以选择

与中药生产加工专业相关，也可以选择与中
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药大类相关的岗位。因为本专业是属于中药

专业群的一个专业。 

学生 5：就业岗位不清楚；比如说和仁

堂或者是药厂的具体岗位？ 

老师：学生进入药厂后，一般最开始是

从事技术要求较低的岗位，比如包装；继续

发展，可以从事中药炮制，比如中药饮片的

净制、切制、炒制，还有保养、包装和仓储；

能力积累足够，可以从事质量检测，车间管

理岗位，这些都是需要根据学生自己的知识

储备以及专业能力来进行岗位匹配的。 

学生 6：毕业之后选择就业有可能可以

进医院的中药房一类的岗位吗？ 

老师：可以。结合本专业的要求，考虑

到大家将来的就业，本专业学习的课程比较

多，就是帮助大家拓宽就业领域，我们属于
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座 

谈 

会    

会 

议 

记 

录 

中药专业群，所以将来大家可以去医院的中

药房。        

学生 7：毕业之后选择岗位不清楚，比

如进厂，还是去药店？ 

老师：本专业对口的就业就是进药厂，

学生也可以根据自己的具体情况选择去药

店、医馆等。 

学生 8：学习的科目很多，有时候找不

到重点 

老师：课程的安排是根据人才培养方案

的设定，每一门的重点需要学生根据授课老

师的讲授总结，建议学生平时多与授课老师

进行交流，帮助自己更快的找到课程重点。 

学生 9：学习很迷茫不知道学这个能干

啥？ 

老师：每一个专业的学习都是一个循序
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渐进的过程，不仅需要老师的引导，还需要

学生自己结合自身情况，探索自己到底需要

什么。大二这个阶段要结合自身的发展需

求，储备专业知识，同时尽快在学习、生活

中找到自己将来想发展的方向，平时可以多

和老师、家长交流。但是最重要的还是要储

备自己的专业知识。 

三、通过老师们的讲解，同学们也对生

产专业有了进一步了解 

1.进一步深入了解关于此专业的基本

情况。 

2.初步了解关于此专业所要掌握的基

本知识。 

3.对专业以后的未来规划以及就业范

围有进一步的了解。 

4.了解了关于该专业的发展历史。 
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5.了解了该专业发展比较缓慢的原因。 

6.积极引导同学们要增强自我学习能

力，抓住发展的机遇。 

四、蔡主任、吕主任  

蔡主任、吕主任参与交流座谈，并向学

生介绍本专业的发展以及就业前景，鼓励所

有同学积极投身中药材生产与加工行业中。 

五、老师们关心学生在校生活，积极帮

助解决学生在生活遇到的困难和问题。 

1、同学们反映会有生活部的学生晚上

12 点左右进行查宿舍，影响同学们的休息，

辅导员积极配合落实。 

2、宿舍有暖气，但还是特别冷，辅导员

积极配合落实。 

备注  
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2021-2022-1学期生产与加工专业座谈会总结 

为了解学生对教育教学方面的意见和建议，更好的优

化教学方案，充分调动学生的学习积极性和主动性，积极

推进学院优质高等职业院校项目建设。生产与加工专业教

研室召开了师生交流座谈会。教研室主任、骨干教师及28

名本专业学生代表参加调研座谈。 

座谈会上，同学们积极发言，老师就学生在学习、就

业方面提出的问题进行答疑解惑。通过老师们的讲解，同

学们深入了解关于此专业的基本情况，初步了解关于此专

业所要掌握的基本知识。对专业以后的未来规划以及就业

范围有进一步的了解，老师们积极引导同学们要增强自我

学习能力，抓住发展的机遇。 

针对同学们积极提出的意见，老师们表示得到了反

馈，将认真听取同学们的合理化建议和学习诉求，逐步解

决在存在的问题和不足，优化专业人才培养方案，改进教

学手段，提高教学质量。同时也希望大家能成为有理想、

有信念、有学识、有能力的学生，了解专业的发展前景，

努力学习专业知识，力求成为本专业的优秀人才。 

此次座谈会，老师和学生沟通互动，促进了专业建

设，既密切了师生关系，又得到了学生的相关反馈，有利

于专业的建设和发展，更有利于专业人才的培养。 
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4.2 中药材生产与加工专业课程体系 

4.2.1 2018 年中药材生产与加工专业课程体系 
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4.2.2 2019 年中药材生产与加工专业课程体系实施情况总

结 

山西药科职业学院 

中药生产与加工专业课程体系实施情况总结 

本专业主要面向中药材种植及产地初加工；中药生产

与加工、中药购销、医院药房及相关企事业单位，培养

德、智、体、美全面发展，具备良好职业道德和职业素

养，具有中药生产加工、中药购销、中药生产经营管理能

力，在中药生产、建设、服务、管理第一线从事中药生

产、调剂、销售、中药验收及相关工作的专业技术技能型

人才。 

课
程 
类
型 

课
程 
序
号 

课 程 
名 称 

课程 
代码 

学
分 

课    时 各学期周课时安
排 

考
核 
方
式 备

注 
合
计 

讲
授 

实
践 

一 二 三 四 五 六 考
试 
考
查 14

周 
16
周 

16
周 

16
周 

16
周 

15
周 

 
公 
共 
课 
 
 

1 

思 想

道 德

修 养

与 法

律 基

础 

081

101 
3 54 44 10 2 2    

顶 
 
 

岗 
 
 

实 
 
 

习 

 1-2  

2 

毛 泽

东 思

想 和

中 国

081

103 
4 64 54 10   2 2   3-4  
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特 色

概论 

3 
形 势

与 政

策 

 4 60 20 40 1 1 1 1   1-4  

4 
安 全

教育 

001

701 
2 30 10 20       1-4 

1-3
学
期 8
学
时,
4 学
期 6
学
时 

5 
国 防

教育 

001

101 
6 

12

0 
36 84         

6 
心 理

健 康

教育 

001

702 
1 20 10 10   2    3  

7 

大 学

生 职

业 发

展 与

就 业

创 业

指导 

001

102 
4 60 42 18       1-4  

8 英语 
071

101 
4 

11

2 
78 34 4 4     1-2  

9 体育 
071

106 
3 84 10 74 2 2 2    1-2  

10 
实 用

写作 

071

109 
2 48 24 24 4      1  

11 

计 算

机 应

用 基

础 

031

101 
2 48 24 24  4     2  
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12 劳动  8 
12

0 
0 

12

0 
       

每
周
安
排 2
学
时 

小计  
4

3 

82

0 

35

2 

46

8 
12 12 4 2     

 
技
术
基
础
课 

13 
基 础

化学 
0412
01 3 56 34 22 4     1   

14 
有 机

化学 
0412
02 3 60 42 18  4   

 

 2 

 

15 

中 药

化 学

实 用

技术 

0212
01 3 60 30 30   4   3 

16 药用植
物学 

0112
08 3 60 30 30  4    2  

 
 
 

17 中医基
础理论 

0112
01 3 48 48 0 4     1  

18 实用中
药 

0113
62 3 60 60 0  4    2  

19 
方 剂

与 中

成药 

0112
05 3 60 60 0   4   3  

2
0 

药 事

管 理

与 法

规 

0412
09 2 30 30 0 2      1 

2
1 
中药材
GAP 操
作实务 

0113
57 2 30 20 10   2    3 

2
2 
GMP 实
施技术 

0213
32 2 30 14 16    2   4 

小        
计  

2

7 

49

4 

36

8 

12

6 

1

0 

1

2 

1

0 
2    
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2

3 

药 用 植
物 栽 培
技术 

0113
80 2 60 30 30   2    3 

24 
中药材
产地加

工 

 
0113
63 

2 30 8 22   2   
  3 

25 
中药炮制
工艺及设
备 

0113
51 5 90 30 60    6  4  

26 
中 药 质
量 检 测
技术 

0113
55 3 60 30 30    4  4  

27 
中 药 性
状 鉴 定
技术 

0113
81 5 90 30 60   6   3  

28 
中 药 制
剂 生 产
与 质 量
管理 

0113
17 5 90 40 50    6  

 

 4 

 29 
中 药 贮
藏 与 养
护 

0113
65 2 30 20 10    2    

 30 中 药 验
收技术 

 2 30 10 20    2    

 小       
计  

2

6 

48

0 

19

8 

28

2 
  

1

0 

2

0 
   

合       计  
9

5 

17

94 

91

8 

86

6 

2

2 

2

4 

2

4 

2

4 
   

中药生产校
外综合实训 

0313
14 15 450 0 450     30  1-15周 

顶岗实习 0416
01 15 450 0 450     30  1-15周 

合       计  30 900 0 900          

 
 

选 
修 
课 
 

公
共
选
修
课 

音乐赏

析 
0117
08 1 20 10 10 2       1  

中医养

生 
0118
10 1 20 10 10  2      2  

药膳  1 20 10 10   2     3  

社交礼

仪 
0017
03 1 20 20 0    2    4  

小计 4 80 50 30 2 2 2 2      
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教学总学时2854、总学分135学分（包括公共基础课820

学时、43学分，技术基础课 490学时、27学分，专业技术课 

450学时、24学分，综合实训450学时、15学分，顶岗实习450

学时、15学分，选修160学时、8学分，毕业考核 2学分。其

中课内学时数1794。理论教学总学时数1038，占总学时数

36.1%；实践教学总学时数1806，占总学时数63.9%；理论教

学与实践教学比例为1：1.7。 

完善学生校内实习实训管理办法、学生校外实习管理及

企业考核评价办法，加强与顶岗实习学生、实习单位、兼职

教师间的联系，做好学生校外综合实训和顶岗实习前的教育，

强化实习过程管理，将理论教学和岗位职业能力培养融为一

体，保证顶岗实习效果。组织好校内中药材种植、中药产地

加工、中药饮片加工、中药质量检测等综合实训，奠定在岗

专
业
选
修
课 

中药市
场信息
分析 

0113
61 1 20 20 0 2       1  

沟通技
巧 

0313
07 1 20 20 0  2      2  

市场营
销 

0312
03 1 20 20 0   2     3  

中药饮
片调剂
技术 

0118
02 1 20 10 10    2 0   4  

小计 4 80 70 10 2 2 2 2      
合       计 8 160 120 40 4 4 4 4  

 

   
毕业考核 2            

总       计 

1

3

5 

28

54 

10

38 

18

06 26 28 28 28     
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训练前的技能培养和素质教育，并加强校企间的深度融合，

充分利用企业的技术资源、职场氛围，完成在岗职业能力训

练。 
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4.2.3 2020 年中药材生产与加工专业课程体系研讨佐证资

料 
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51 

 



52 

 



53 
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4.2.4 2020 年中药材生产与加工专业课程体系实施情况总

结 

山西药科职业学院 

中药材生产与加工专业课程体系实施情况总结 

本专业主要面向中药材种植及产地初加工；中药生产

与加工、中药购销、医院药房及相关企事业单位，培养

德、智、体、美全面发展，具备良好职业道德和职业素

养，具有中药生产加工、中药购销、中药生产经营管理能

力，在中药生产、建设、服务、管理第一线从事中药生

产、调剂、销售、中药验收及相关工作的专业技术技能型

人才。 

存在不足之处：中药材生产基地缺乏影响岗位群人才

培养，中药材生产基地难以拓展，山西省主要以合作社形

成的松散性组织，不适合签订基地共建协议，也不利于学

生实习实训。 

完善学生校内实习实训管理办法、学生校外实习管理

及企业考核评价办法，加强与顶岗实习学生、实习单位、

兼职教师间的联系，做好学生校外综合实训和顶岗实习前

的教育，强化实习过程管理，将理论教学和岗位职业能力

培养融为一体，保证顶岗实习效果。组织好校内中药材种

植、中药产地加工、中药饮片加工、中药质量检测等综合
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实训，奠定在岗训练前的技能培养和素质教育，并加强校

企间的深度融合，充分利用企业的技术资源、职场氛围，

完成在岗职业能力训练。 

经过三年的实施，修改为以下新的课程体系： 

 

 

  


